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 مقدمه 

اه در ها و اجرای برنامه راهبردی دانشگتحقق رسالتمنظور به استناد اهداف مندرج در اسناد بالادستی کشور و به نامهشیوه این

های اهداف توسعه علمی کشور و ایجاد و تقویت انگیزه پژوهشگران برای انجام فعالیت تولید علم و ایفای نقش مؤثر در پیشبرد

 تف تنظیموزارت ع 70/11/1930مصوب « هانحوه تأسیس واحدهای پژوهشی در دانشگاه»نامه پژوهشی و در راستای آیین

شده است. به این ترتیب، هسته پژوهشی در حوزه تخصصی و با همکاری گروهی از اعضای هیأت علمی یا پژوهشگران یک 

 شود. یا چند دانشکده دانشگاه علامه طباطبائی برای اجرای برنامه یا موضوعی پژوهشی تأسیس می

 : اهداف0ماده  

 و هدفمندی پژوهش در دانشگاه مندیایجاد ساختار لازم برای پویایی و نظام -1

 مشارکت در گسترش مرزهای دانش -2

 المللیبندی داخلی و بینهای رتبهارتقای شاخص دانشگاه در نظام -9

 سازی علوم انسانی تلاش برای کاربردی -4

 های اجرائیسازی تعامل دانشگاه با صنعت و بخشزمینه -5

 های پژوهشی دانشجویاناستفاده مؤثر از ظرفیت -6

 های پژوهشی استادان و دانشجویانفعالیتدهی به جهت -0

 ای رشتههای میانتقویت پژوهش -8

 : ارکان2ماده 

 شورای پژوهشی دانشکده -1

 مدیر هسته -2

 اعضای هسته -9

 : تعریف3ماده  

است که بر اساس تخصص و سوابق علمی و پژوهشی به ارائه برنامه عضو  حداقل سه نفرهسته پژوهشی عبارت از گروهی با 

های علمی و های پژوهشی مندرج در اسناد بالادستی و قطبیکی از اولویت ساله( برای تولید و ترویج علم در)سهمدت میان

به شرح  تواندپردازند. ترکیب اعضای هسته میها است، میبرنامه راهبردی دانشگاه که ضمناً مرتبط با زمینه تخصصی آن

 ذیل باشد:
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 الف( مدیر هسته:

 یکی از اعضای هیأت علمی دانشگاه علامه طباطبائیمدیر هسته پژوهشی،  -1

 :هستهب( اعضای 

 دانشجویان کارشناسی ارشد و دکتری دانشگاه علامه طباطبائی -1

و  شرط ارتباط تخصصیاعضای هیأت علمی دانشگاه علامه طباطبائی و مراکز پژوهشی معتبر داخلی و خارجی؛ به -2

 ه سابقه علمی به تعداد ضرورت به تشخیص مدیر هست

شرط عضویت  با -ها با مدارک تحصیلی کارشناسی ارشد و بالاترکارشناسان دانشگاه علامه طباطبائی و سایر سازمان -9

 زمان فقط در یک هستههم

 بایست دارای یکی از شرایط ذیل باشد: مدیر هسته پژوهشی می -0تبصره 

پژوهشی منتشر شده مرتبط با تخصص هسته پژوهشی در نشریات الف یا ب )به تشخیص مدیریت امور  -سه مقاله علمی  -1

 یاپژوهشی دانشگاه( 

دو کتاب منتشر شده )تألیف یا تصنیف( در انتشارات معتبر مرتبط با تخصص هسته پژوهشی )به تشخیص مدیریت امور  -2

 یاپژوهشی دانشگاه( 

 دانشگاهی انجام یافته مرتبط با تخصص هسته پژوهشی )به تشخیص مدیریت امور پژوهشی دانشگاه( روندو پروژه پژوهشی ب -9

 افزایش یا کاهش اعضای پژوهشگر جدید، حسب درخواست و تشخیص مدیر هسته بلامانع است. -2تبصره 

در صورتی که عضو هیأت  .است بلامانع زمانهم طوربه هسته حداکثر در دو عضو عنوانبه علمی هیأت اعضای فعالیت -3تبصره 

 عنوان عضو هسته فعالیت نماید.تواند در دو هسته دیگر بهزمان میطور همعلمی مدیر یک هسته باشد، به

 های هسته پژوهشی: قلمرو فعالیت4ماده  

 یی و تضمین کیفیت هربا رعایت فرایندهای اجرا –های زیر تواند در زمینههسته پژوهشی در اجرای برنامه مصوب خود می

 فعالیت کند: -یک

 های تحقیق در حوزه تخصصی مرتبطهای علمی، پایش تحولات علمی و بسط روشدستیابی به آخرین یافته -1

 هاو انتشار آندانشگاه دار های اولویتتولید مقالات علمی در زمینه -2

جرای المللی برای پذیرش و افرهنگی ملی و بینها و مؤسسات اقتصادی، اجتماعی و ارتباط مؤثر و هدفمند با سازمان -9

 تحقیقاتیهای پروژه

 ها( و تألیف کتب علمی و درسیگردآوری )به غیر از مجموعه مقالات همایش -4
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 لب همکاری نخبگان ایرانی و غیر ایرانی داخل و خارج از کشورج -5

 های قانونی مؤسسات اجرایینامهها و لوایح و آیینارائه پیشنهاد و طرح -6

ریزی تحقیقات پیشرفته با همکاری مراکز علمی و خارج از پی ومشترک تحقیقاتی  هایپروژه در اجرایشارکت م -0

 کشور

 های مرتبطسایر فعالیت -8

دیر بنابراین م ؛اهداف تعریف شده برای یک هسته، ممکن است اجرای تمامی وظایف ضروری نباشد بر حسب -توضیح

 های ضروری را اعلام و توضیح دهد.پیشنهاد تأسیس هسته فعالیتهسته باید در پرسشنامه 

 وظایف مدیر هسته :5ماده  

 های مصوب هستهریزی برای اجرای برنامهبرنامه -1

 پیگیری و نظارت بر فعالیت اعضای هسته -2

 گاههای هسته به معاونت پژوهشی دانشمیزان پیشرفت برنامه ارائه گزارش -9

 هاالتحقیقموقع منابع و پرداخت حقبرای تخصیص بهپیگیری امور اداری و مالی  -4

 : وظایف عضو هسته6ماده  

 شدهکار انجامهای در دست اجرا مطابق برنامه مدیر هسته و تقسیمموقع و کامل فعالیتاجرای به -1

 های مصوب هستهبرنامه های درخواستی مدیر هسته ازارائه گزارش -2

 : مراحل تشکیل7ماده 

از طریق مدیر هسته در پرسشنامه درخواست تأسیس هسته  5ساله با رعایت چهارچوب کلی مفاد ماده تنظیم برنامه سه  -1

 پژوهشی

 ارسال پرسشنامه درخواست تأسیس هسته پژوهشی به معاون پژوهشی دانشکده -2

 بررسی و تصویب درخواست تأسیس هسته پژوهشی مذکور در شورای پژوهشی دانشکده -9

 ژوهشی مصوب از سوی معاون پژوهشی دانشکده به معاونت پژوهشی دانشگاه پ ارسال درخواست تأسیس هسته -4

 پژوهشی در شورای پژوهشی دانشگاه بررسی درخواست تأسیس هسته -5

 انعقاد قرارداد هسته پژوهشی )در صورت تصویب( -6

 صدور حکم مدیر هسته توسط معاون پژوهشی دانشگاه  -0
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مه سه ساله، باید برنامه سال اول، دوم و سوم خود را نیز تنظیم و ارائه نماید. پس مدیر هسته پژوهشی علاوه بر ارائه برنا -0تبصره 

 شود.قراردادهایی برای اجرای برنامه هر سال تنظیم می ،از تصویب نهایی هسته پژوهشی

حتی اگر از آن است. هسته مذکور پس سال  3دوره فعالیت هسته پژوهشی از تاریخ صدور حکم مدیر آن به مدت  - 2تبصره 

هد. در تواند با اعضای جدید ادامه فعالیت دالتحصیل یا بنا به دلایلی از هسته پژوهشی جدا شده باشند، میاعضای آن بازنشسته، فارغ

همچنین تمدید زمان فعالیت هسته، پس از درخواست  حساب با عضو قبلی و معرفی عضو جدید الزامی است.این صورت ارائه تسویه

 بلامانع است.  دانشگاه ت پژوهشی دانشکده و دانشگاه، با تأیید شورای پژوهشیمدیر به معاون

های پژوهشی فراتر از تعهدات خود عمل کنند، تنظیم اصلاحیه قرارداد در زمان تسویه حساب هسته انجام چه هستهچنان -3تبصره 

 خواهد شد. 

ای متشکل از مدیر امور پژوهشی دانشگاه، معاون پژوهشی است، کمیته بینی نشدهنامه پیشموارد زیر که در شیوه در -4تبصره 

 گیری خواهند نمود: ربط و یک نفر از اعضای شورای پژوهشی به انتخاب معاون پژوهشی دانشگاه تصمیمدانشکده ذی

 های پژوهشیمدیران بازنشسته هستهنحوه تسویه حساب با  -1

 بهای پژوهشی که تمامی تعهدات خود را پس از سه سال )مدت زمان مصوهستهتعیین تکلیف در خصوص ادامه فعالیت  -2

 اند.ها( به اتمام نرساندههسته

 ی راکد(های پژوهشاند )هستهدادهگونه گزارشی از فعالیت خود ارائه نهای پژوهشی که هیچتعیین تکلیف ادامه فعالیت هسته -9

 خت تعهدات انجام شده مواجه هستند.بار پژوهانه برای پرداهای پژوهشی که با محدودیت اعتتعیین تکلیف هسته -4

 بر حسب مورد نامهبینی نشده در شیوهسایر موارد پیش -5

 های پژوهشیهسته هایفعالیتعنوان  :8ماده 

 بنابراین ؛دنشومی تأسیس بکتاتألیف یا مقاله  انتشاراز طریق دانشگاه  رتبهعلمی و ارتقای سطح برای  های پژوهشیهسته

یأت نامه پژوهانه و تشویق آثار اعضای ه)مقالات مورد پذیرش در دستورالعمل اجرایی آیین پروپوزالی مبنی بر چاپ مقاله باید

ظیم و به تصویب تن)طبق ضوابط و مقررات مرکز انتشارات دانشگاه( کتاب  یا گردآوری تألیفیا علمی دانشگاه علامه طباطبائی( 

 د.نبرسانو دانشگاه(  دانشکدهپژوهشی )شورای  ربطذیمراجع 

 های دکتری باشد. رسالهو ای/دانشگاهی دانشکده برگرفته از طرح پژوهشی درون نبایدمقاله چاپ شده  -0 تبصره

المللی نهای معتبر بی/رساله دانشجویان تحصیلات تکمیلی مشروط به نشر در نمایهنامهمقالات مستخرج از پایان سایر -2 تبصره

(Scopus & WOS نیز ،)باشند.شامل تعهدات هسته پژوهشی توانند می 

 الزحمه پرداخت خواهد شد. این مقالات مشمولبه مقاله چاپ شده در قالب هسته پژوهشی بر اساس قرارداد، حق  -3تبصره 

 د.بوخواهند  دانشگاه نیز اعضای هیأت علمیپژوهانه  و تشویق آثار هاینامهشیوه
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، در صورت عدم تطابق تاریخ انتشار با تاریخ انجامدبه طول می گاهیها و مقالات کتاب چاپ فرایندکه با توجه به این -4تبصره 

 گیرند.معاونت پژوهشی دانشگاه مورد پذیرش قرار می در صورت موافقتمراحل سه گانه قرارداد هسته پژوهشی، موارد ارسالی 

المللی که در فهرست وزارت علوم، تحقیقات و فناوری و وزارت بهداشت، درمان و آموزش بینمجلات مقالات چاپ شده در  -5تبصره 

  Sciences Citationیا   Social Sciences Citation Index هایکم در یکی از پایگاهپزشکی قرار داشته باشند و مجلاتی که دست

 گیرند:مورد حمایت قرار می؛ با اولویت مندرج در جدول زیر، شده باشند هینما Humanities Citiation Index یا

 میزان حمایت از انتشار مقاله علمی -0شماره  جدول

 )ریال( مبلغ نوع مقاله ردیف
 17التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق Web of Science  257مقالات نمایه شده در پایگاه  1

 17التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق Scopus – Q1 257مقالات نمایه شده در پایگاه  2

 17التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق Scopus – Q2 157مقالات نمایه شده در پایگاه  9

 17التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق Scopus – Q3 177مقالات نمایه شده در پایگاه  4

 17التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق 57 )مقالات داخلی( Scopus – Q4مقالات نمایه شده در پایگاه  5

 17التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق 47 پژوهشی -مقالات علمی 6
 

پژوهشی داخلی  –به جز مجلات علمی  ؛اند، مورد پذیرش نیست( ثبت شدهQ4) Scopusهای با نمایه ی که در مجلهمقالات -توضیح

  اند.نمایه شده Scopusکه در 

  شود.نمایه اصلی محسوب می عنوانبهای در بیش از یک پایگاه نمایه شده باشد، بالاترین نمایه نشریهاگر  -6تبصره 

  شده در مجلات داخلی و خارجی:به مقالات چاپ الزحمهپرداخت حقشرایط  - 7تبصره 

 مجله باشد.شده در های تخصصی اعلامالف: مقاله باید در زمینه

 نباید در لیست سیاه وزارتین باشد. جلهب: م

 باشند.در تعهدات خود می المللیمقاله بین 3 حداقلهای پژوهشی موظف به ارائه هسته - 8تبصره 

 

 باشند.مورد پذیرش نمی Emerging Sources Citation Indexمقالات نمایه شده در پایگاه  - 9تبصره 
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 انتشار کتابالزحمه میزان حق جدول -2جدول شماره 

 )ریال( مبلغ کتابنوع  ردیف
 17التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق 157 المللیینانتشارات ب توسطکتاب به زبان خارجی به منظور تبیین نظریات بومی  تألیف یا تصنیف 1

 17التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق 177 اخلیانتشارات د توسطکتاب به زبان خارجی به منظور تبیین نظریات بومی  تألیف یا تصنیف 2

 17التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق 177 کتاب مرجع تألیف یا تصنیف 9

 17التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق 87 کتاب درسی تألیف یا تصنیف 4

 17التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق 57 وم انسانیهای تحول علبومی و یا متناسب با سرفصل رویکردکتاب تخصصی با تألیف یا تصنیف  5

 17التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق 57 ترجمه کتاب 6

 17التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق 95 (هاو سخنرانی هاگردآوری )طبق ضوابط و به غیر از مجموعه مقالات همایش 0

 17التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق 47 ی توسط مراکز علمی و دانشگاهی و ناشرین معتبر جهان انتشاریافتهتألیف فصلی از کتاب تخصصی  8

 17 التحقیق معادل دانشیار پایهساعت حق 27 تألیف فصلی از کتاب تخصصی انتشاریافته توسط مراکز علمی و دانشگاهی و ناشرین معتبر داخلی  3

 

مبالغ تخصیص یافته به حمایت از انتشار مقالات و کتب سالیانه با درخواست معاونت پژوهشی و تأیید هیأت رئیسه قابل  -9تبصره 

 تغییر است.

لامه نامه تشویق آثار و پژوهانه اعضای هیأت علمی دانشگاه عالمللی، به آیینبه منظور تعیین امتیاز انتشارات معتبر بین -01تبصره 

 طباطبائی استناد خواهد شد.

ماده  های مندرج درالزحمه سایر فعالیتانتشار مقالات علمی یا کتاب است. پرداخت حق ،های پژوهشیتعهد اصلی هسته -00تبصره 

 گیرد.نامه و سایر مصوبات موجود در دانشگاه در این خصوص صورت می، دستورالعمل، آییننامهنامه طبق شیوهاین شیوه 4

هشی هسته های پژوبرگرفته از فعالیت کتاباین »های پژوهشی، ذکر عبارت های منتشر شده توسط هستهدر کلیه کتاب -02تبصره 

 ی است.ر، ضرو«باشد.می« نام هسته»پژوهشی 

ثار و پژوهانه آ نامه تشویق، باید از انتشارات معتبر ذکر شده در آیینمه کتاب، ناشر کتاب به زبان اصلیدر خصوص ترج -03تبصره 

 .در طول دوره هسته مورد پذیرش خواهد بود ترجمه یک کتابو تنها  اعضای هیأت علمی دانشگاه علامه طباطبائی باشد

عایت با ردر صورتی که مدیر هسته برگزاری نشست کمک دانشگاه به حل مشکلات کشور را ضروری تشخیص دهد،  -04تبصره 

أیید تشایان ذکر است در صورت  اقدام نماید.در طول دوره هسته  نشست دو تواند نسبت به برگزاری، میمفاد دستورالعمل برگزاری

بابت حسن  ،مطابق دستورالعمل برگزاری های سیاستی توسط معاونت پژوهشی دانشگاه، علاوه بر پرداخت هزینه برگزاری نشستتوصیه

 گیرد. رداخت صورت میپهای پژوهشی ، به هسته9مطابق با جدول شماره  انجام کار
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 های کمک به حل مشکلات کشورالزحمه نشستجدول میزان حق -3جدول شماره 

 )ریال( مبلغ نوع نشست ردیف
 17التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق 25 برگزاری نشست کمک به حل مشکلات کشور 1

 

 باشد.قرارداد تنظیم شده با دبیر نشست می، مازاد بر 9الزحمه موضوع جدول شماره پرداخت حق -05تبصره 

 الزحمهنحوه تأمین منابع مالی و پرداخت حق: 9ماده 

به  الزحمهپرداخت حقنامه، این شیوه 8در چارچوب ماده  ی پژوهشیهاارائه تعهدات انجام شده توسط مدیران هستهاز پس 

  :استشرح جدول ذیل 

 مالی منابع نحوه تأمین  -4جدول شماره 

 

 وع آثار ن                             

        نحوه پرداخت

چاپ مقاله در مجلات 

 المللی معتبر بین

چاپ مقاله در مجلات 

علمی پژوهشی معتبر 

 داخلی 

، ترجمه و یا تألیف

 کتاب  گردآوری

های کمک به نشست

 حل مشکلات کشور

درصد پرداخت از اعتبار 

 پژوهانه مدیر/اعضای هسته
27% 87% 87% 7 

درصد پرداخت از اعتبار 

 معاونت پژوهشی دانشگاه
87% 27% 27% 177% 

 

مانده، پس از درصد باقی 27و  است درصد مبلغ قابل پرداخت 87در صورت ارائه گواهی چاپ معتبر برای کتاب یا مقاله،  -0تبصره 

 .خواهد شدد قابل پرداخت و همراه با سایر تعهدات مراحل چاپ مقاله/کتاب

 یبرا دخو پژوهانه اعتبار از توانندیم دارند، تیعضو یپژوهش هسته در که یطباطبائ علامه دانشگاه یعلم أتیه یاعضا -2تبصره 

 .ندینما استفاده قرارداد در مندرج تعهدات پرداخت

 مقالات) یالمللنیب مجلات معتبر در مقاله چاپالزحمه کفاف پرداخت حق که پژوهانه مدیر یا عضو هسته پژوهشیدر صورتی -3تبصره 

 شود.دانشگاه پرداخت می یپژوهش الزحمه مربوط از محل اعتباردرصد حق 177را ندهد،  (یخارج

ی هاتاسیس یاجرامنظور هبو  دانشگاه یپژوهش معاونت سفارش به وهای پژوهشی اولویت اساس برپژوهشی  اگر هسته -4تبصره 

 .شدخواهد  پرداختدانشگاه  یپژوهش محل اعتبار از آن بودجهدرصد  177 شود، لیتشک این معاونت
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پژوهشی در راستای اجرای یک یا چند قرارداد طرح پژوهشی ارتباط دانشگاه با صنعت تشکیل شود، اعتبار مورد  اگر هسته -5تبصره 

معاونت پژوهشی دانشگاه و با رعایت سایر ضوابط دهنده طرح از طریق انعقاد قرارداد با های اجرائی و صنعتی سفارشنیاز آن از دستگاه

 های پژوهشی خارج از دانشگاه تأمین خواهد شد.و مقررات طرح

 : نظارت بر عملکرد هسته01 ماده

 پژوهشی دانشکده است. معاونت پژوهشی دانشکده گزارش عملکرد هسته عهده معاون نظارت بر عملکرد هسته، بر -

طور منظم از طریق مدیر هسته دریافت و به معاونت شده است، به بندی که برای آن تصویبرا طبق برنامه زمان

 پژوهشی دانشگاه ارسال خواهد کرد. 

 است. ملاک بررسی تداوم یا توقف فعالیت هسته، گزارش ارسالی از دانشکده -

  

 22/74/1474تاریخ در و  پژوهشی دانشگاهبه تصویب شورای  29/71/1474تبصره در تاریخ  28 وماده  17نامه در این شیوه

 رسید. دانشگاه رئیسهت أبه تصویب هی

 


