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تفاهم‌نامه همکاری مربوط به بورس صنعت و مشاغل(شهید محمدعلی رجائی)
فی‌مابین شرکت انتخاب الکترونیک آرمان و دانشگاه علامه طباطبائی
[bookmark: OLE_LINK8][bookmark: OLE_LINK9][bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK5]در راستاي تحقق اهداف سند چشم انداز جمهوري اسلامي ايران در افق 1404 و هدايت علمي مبتني بر نيازها و اولويت هاي مندرج در نقشه جامع علمي كشور و طرح تحول آموزش عالي باهدف تامين و تربيت نيروي انساني موثر و كارا و مورد نياز صنعت، حسب آيين نامه جامع اعطاي بورس تحصيلي به دانشجويان ايراني و شيوه‌نامه بورس صنعت و مشاغل (شهيد محمدعلي رجائي) مصوب 1402 اين تفاهم‌نامه همكاري في مابين:

الف- شرکت انتخاب الکترونیک آرمان به شماره ثبت 23087 داراي شناسه 10102107768 با نمايندگي جناب آقای مهندس عباس خزائی به سمت معاونت سرمایه‌های انسانی شرکت به آدرس اصفهان، شهرک صنعتی مورچه خورت، خیابان ابوریحان سوم، ساختمان فدک، گروه صنعتی انتخاب الکترونیک به شماره تلفن ۰۳۱۴۵۶۴۲۰۶۰ کد پستی 833311546 که از این پس " شرکت" نامیده می‌شود از يك طرف و
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]ب- دانشگاه علامه طباطبائی به شناسه ملي 14003122805 با نمايندگي خانم دکتر ماندانا تیشه‌یار به سمت معاون پژوهشی دانشگاه به آدرس تهران، بلوار دهکده المپیک، تقاطع بزرگراه شهید همت، پردیس مرکزی دانشگاه علامه طباطبائی به شماره تلفن 02148392144، کدپستی 1489683991 که از این پس "دانشگاه" نامیده می‌شود، از طرف ديگر به شرح زیر در تاریخ ........07/1404 منعقد گردید.

مادۀ 1: موضوع تفاهم‌نامه
تربیت و تامین نیروی انسانی متخصص از بين دانشجويان جهت اشتغال در شرکت انتخاب الکترونیک آرمان كشور بر اساس برنامه راهبردی بر مبنای آئین‌نامه جامع اعطای بورس تحصیلی به دانشجویان ایرانی وزارت علوم، تحقیقات و فناروی به شماره 396918/و، مورخ 19/01/1402 و در قالب طرح‌ بورسیه صنعت و مشاغل، ابلاغی سازمان امور دانشجویان به شماره 314999/4، مورخ 23/12/1402.

مادۀ 2: مدت تفاهم‌نامه
این تفاهم‌نامه، 4 ساله بوده که از تاريخ انعقاد (آخرين امضاء) اعتبار دارد و براساس آن اعطای بورسیه به دانشجویان منتخب، طبق شیوه‌نامه شمارۀ 314999/4، مورخ 23/12/1402 اجراء می‌شود.

تبصره 1: تمدید این تفاهم‌نامه منوط به توافق و مطابق با شرایط مندرج در شیوه نامۀ بورس صنعت و مشاغل سازمان (پیوست 1) خواهد بود.
تبصره 2: صورت جلسه هیات مدیره شرکت به عنوان ضمانت اجرای تفاهم‌نامه می‌باشد (پیوست 2).

مادۀ 3: تعهدات حوزه كاربرد
1- تدوین برنامه راهبردی پرورش و جذب نیروی انسانی متخصص حوزه کاربرد و سایر گرایش‌های مرتبط در راستای برنامه‌ریزی هدفمند و آیندهنگرانه.
2- تعیین نماینده برای انجام فرآیندهای اداری بورسیه‌ها و حضور آنها در مصاحبه‌ها.
3- هماهنگی و همکاری لازم با دانشگاه و فراهم‌سازی شرایط مناسب فعالیت بورسیه در شرکت.
4- ایجاد زمینه آموزش‌های فنی و مهارتی بورسیه با همکاری دانشگاه.
5- درصورتی که شرکت متقاضی جذب بورسیه بومی یا غیر بومی خارج از استان محل استقرار باشد، موظف است شرایط حضور و استقرار را برای وی فراهم نموده و یا کارآموزی بورسیه را در قالب دورکاری و پروژه‌ای تعریف نماید.
6- انعقاد «قرارداد بورسیه تحصیلی صنعت و مشاغل» با منتخبین بورسیه که به طور جداگانه توسط شرکت با بورسیه منعقد می‌گردد؛ نظارت بر انجام تعهدات منعقده در قرارداد بورسیه تحصیلی صنعت و مشاغل؛ انجام تعهدات شرکت در قبال قرارداد منعقده با بورسیه؛ رعایت مفاد قرارداد فی مابین بورسیه و شرکت و ارائه تعهد حسن انجام کار در طی مدت بورسیه.
7- انتخاب بورسیه‌شدگان نهایی از بین داوطلبین سه برابر ظرفیت معرفی شده از سوی دانشگاه.
8- اختصاص استاد راهبر از بین کارشناسان شرکت به دانشجویان بورسیه به تعداد رشته‌های جذب شده.
9- واریز به موقع و کامل مبالغ تعیین شده در قرارداد فی مابین دانشجو و شرکت به بورسیه‌شدگان طبق مفاد قرارداد.
10- فراهم‌سازی امکان ارائه نتايج و دستاوردهای بورسیه در سطح حوزه کاربرد.
11- ارائۀ گزارش از وضعیت و عملکرد بورسیه در پایان هر نیمسال تحصیلی به دانشگاه.
12-  مسئولیت بیمه بورسیه بر عهده شرکت می‌باشد.
13-  شرکت موظف به بکارگیری بورسیه پس از فراغت از تحصیل به مدت حداقل 2 برابر مدت استفاده از بورس می‌باشد.
       تبصره 3: مدت سربازی بورسیه به احتساب سنوات تعهد فوق نمی‌باشد.

مادۀ 4: تعهدات دانشگاه 
[bookmark: _1fob9te]1- ایجاد زیرساخت‌های سخت افزاری و نرم‌افزاری لازم جهت فرایند ثبت‌نام و مصاحبه داوطلبین تا انتخاب نهایی بورسیه‌شدگان. 
2-  بررسی مدارک داوطلبین، انجام فرایند مصاحبه با حضور نمایندگان واحد آموزش شرکت و دانشگاه به صورت مشترک جهت انتخاب نهایی بورسیه شدگان. 
3- نظارت و پیگیری تا انعقاد قرارداد مابین شرکت با دانشجوی بورسیه.
4- نظارت بر حسن اجرای مفاد قرارداد.
5- حمایت معنوی از بورسیه در طول تحصیل.
6- تهيه گزارش از وضعیت تحصیلی و عملکرد بورسیه در پایان هر نیمسال تحصیلی از سوی آموزش دانشگاه به شرکت (حداکثر یک ماه پس از پایان هر نیم سال تحصیلی).
7- در صورت امکان، تأمین خوابگاه برای بورسیه‌های غیر بومی در تمام سال تحصیلی و ترم تابستان.
8- ارائه واحدهای تخصصی- اختیاری مطابق با شیوه‌نامۀ آموزشی دانشگاه و تسهیل برنامه آموزشی بورسیه با هماهنگی شرکت.
9- دانشگاه متعهد است از بین متخصصان شرکت به عنوان استاد مدعو در تدریس دروس کارآفرینی، اختیاری و یا اصلی- تخصصی مرتبط با رشتۀ بورسیه دعوت به همکاری نماید.
10- فراهم‌سازی شرایط مناسب فعالیت بورسیه در شرکت و معرفی استاد راهبر دانشگاهی به منظور هدایت و راهنمایی دانشجوی پذیرفته شده با هماهنگی شرکت.
11- هماهنگی با شرکت در ارائه دروس اختیاری، واحدهای عملی، موضوع پایان نامه و انجام کارآموزی.
12- صدور گواهی اشتغال به تحصیل در ابتدای هر نیمسال تحصیلی شامل نیمسال تابستان برای بورسیه جهت ارائه به شرکت.
13. بررسی صلاحیت شرکت متقاضی بورسیه توسط دانشگاه.
                            
مادۀ 5: فسخ؛ حل اختلاف و تفسیر مفاد و موارد خاص 
هرگونه اختلاف، مرافعه یا دعوی تحت، ناشی از یا در رابطه با این تفاهم‌نامه و کلیه الحاقیه‌های مؤخر به تفاهم‌نامه حاضر، شامل ولی نه محدود به، تشکیل، اعتبار، نفوذ، تفسیر، اجرا، نقض، آثار فسخ، آثار خاتمه، آثار برکناری و همچنین ادعاهای غیرتفاهم‌نامه‌ای ابتدا از طریق مذاکره و تفاهم حل و فصل می‌شود؛ در صورت عدم حصول نتیجه، تصمیم‌گیری در موارد خاص باید از طرف شرکت به کارگروه تخصصی ارجاع شده و نظر کارگروه تخصصی پس از تصویب شورا برای طرفین قطعی و لازم‌اجراست.

مادۀ 6. تنظیم و اجراء
این تفاهم‌نامه با اعلام انصراف هر يك از طرفین قابل فسخ خواهد بود. اثر اعلام يك ماه پس از دريافت آن توسط طرف مقابل بوده و به قراردادهاي در حال اجرا يا منعقده تسري نخواهد يافت.
[bookmark: _GoBack]این تفاهم‌نامه در 6 ماده و 3 تبصره در 2 نسخۀ متحدالمتن تهیه و تنظیم و در تمام صفحات به امضاء و مهر طرفین رسیده و مبادله نيز گرديده است. هر يك از دو نسخه داراي اعتبار و حكم واحد بوده و از تاریخ امضاء قابل اجرا است.


امضاء و مهر                                                                                                 امضاء و مهر    
شرکت: انتخاب الکترونیک آرمان                                                               دانشگاه: علامه طباطبائی
نماینده: مهندس عباس خزائی                                                                    نماینده: دکتر ماندانا تیشه‌یار
سمت: معاونت سرمایه‌های انسانی شرکت                                                   سمت: معاون پژوهشی دانشگاه     
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